Bosna i Hercegovina
Federacija Bosne i Hercegovine
Hercegovacko-neretvanska zupanija
Grad Mostar
Srednja elektrotehnicka Skola Rudera Boskovi¢a Mostar
Adresa: Kralja Tomislava 2, 88 000 Mostar
tel/fax. 036/318-525 e-mail: skola@elektroskolarb.ba

Ur.broj: 02-164/26
Datum: 28. 2. 2026. godine

Na temelju ¢lanka 96. Zakona o srednjoskolskom odgoju i obrazovanju (,N.N. HNZ*, br.8/00,
4/04, 5/04, 8/06, 2/09), ¢lanka 36. Statuta Srednje elektrotehnicke $kole Rudera Boskovica
Mostar, ¢l. 5. Pravilnika o radu Srednje elektrotehnicke Skole Rudera BoSkovi¢a Mostar, ¢lanka
8. Kolektivnog ugovora za djelatnost srednjoskolskog odgoja i obrazovanja u HNZ-u,
suglasnosti Ministarstva prosvjete, znanosti, kulture i $porta HNZ-a, ur.br: 02-30-295/26 od 12.
2. 2026. godine i Odluke Skolskog odbora ur.broj: 02- 02-163 /26 od 27. 2. 2026. godine,
Srednja elektrotehnicka Skola Rudera Boskovi¢a Mostar raspisuje

NATJECAJ
za popunu radnih mjesta u $kolskoj 2025./2026. godini

A) Na_odredeno vrijeme, do povratka djelatnica s bolovanja, a najkasnije do 15. 7. 2026.
godine:
1. nastavnik predmeta Hrvatski jezik - 1 izvrSitelj, puna norma, profesor hrvatskoga jezika
ili magistar hrvatskoga jezika
2. nastavnik elektrotehni¢ke skupine predmeta, smjer slaba struja - 2 izvrsitelja, puna
norma, diplomirani inZenjer elektrotehnike, magistar elektrotehnike, magistar
racunarstva, smjer slaba struja

B) Na_odredeno vrijeme, do 15. 7. 2026. godine:
1. nastavnik elektrotehni¢ke skupine predmeta, smjer slaba struja - 1 izvrSitelj, 4 sata
tjedno, diplomirani inZenjer elektrotehnike ili magistar elektrotehnike, smjer slaba struja
2. nastavnik radionickih vjeZbi elektrostruke, 1 izvrSitelj, puna norma, profesor prakti¢ne
nastave, inZenjer elektrotehnike, diplomirani inZenjer elelektrotehnike, magistar
elektrotehnike, smjer jaka struja
3. spremacica - 1 izvrsitelj, puno radno vrijeme (NKV, SSS)

C) Na odredeno vrijeme, do povratka djelatnica s porodiljnog odsustva, a nakasnije do
15. 7. 2026. godine
1. nastavnik predmeta Fizika - 1 izvrsitelj, 10 sati tjedno, profesor fizike, magistar fizike
2. nastavnik elektrotehnicke skupine predmeta, smjer jaka struja - 1 izvrSitelj, 4 sata
tjedno, diplomirani inZenjer elektrotehnike ili magistar elektrotehnike, smjer jaka struja

D) na odredeno vrijeme, do povratka djelatnice s neplaé¢enog odsustva, a nakasnije do
15. 7. 2026. godine




1. nastavnik predmeta Politika, gospodarstvo, demokracija i ljudska prava - 1 izvrsitelj,
4 sata tjedno, diplomirani ekonomist, magistar ekonomije, diplomirani pravnik,
magistar prava

Pored opc¢ih, Zakonom predvidenih uvjeta za zasnivanje radnog odnosa, kandidati moraju
ispunjavati i posebne uvjete predvidene Zakonom o srednjoskolskom odgoju i obrazovanju te
vaze¢im Nastavnim planom i programom za srednje Skole.

Kandidati uz obveznu prijavu na Natjecaj trebaju dostaviti sljede¢u dokumentaciju, original ili
ovjerene preslike, ne starije od 6 mjeseci:

- diploma o zavrSenom obrazovanju - ukoliko je izdana u stranoj drzavi nostrifikacija
diplome (dodatak diplomi)

- uvjerenje da kandidat nije kaznjavan

- izvod iz mati¢ne knjige rodenih

- uvjerenje o drzavljanstvu

- uvjerenje o prosjeku ocjena izdano i ovjereno od zavrSenog fakulteta (izuzetak su
kandidati koji se prijavljuju na radno mjesto B) 3)

- uvjerenje o prebivaliStu

- uvjerenje o radnom stazu

- uvjerenje o ¢ekanju na posao nakon stjecanja stru¢ne spreme trazene natjecCajem

- uvjerenje o broju ¢lanova i neuposlenim ¢lanovima u zajedni¢kom kucanstvu

- Zivotopis

- miSljenje prethodnog poslodavca

- dokaz izdan od nadleznog tijela o statusu osobe koja ostvaruje pravo na prioritetno
uposljavanje pod uvjetima utvrdenima Zakonom o dopunskim pravima branitelja i
¢lanova njihovih obitelji u HNZ (Narodne novine HNZ broj: 6/18, 4/21.7/22111/23),
Uredbom o jedinstvenim kriterijima i pravilima za zapos$ljavanje branitelja i ¢lanova
njihovih obitelji u Hercegovatko-neretvanskoj Zupaniji ("Narodne novine HNZ" broj
1/24 1 5/25) kao 1 drugim zakonima kojima osobe ostvaruju prioritet pri uposljavanju
putem javnog natjecaja, a u skladu s tim zakonom, ukoliko osoba ispunjava opce i
posebne uvjete radnog mjesta.

Napomena: Na temelju ¢lanka 18. Zakona o dopunskim pravima branitelja i ¢lanova njihovih
obitelji (,,Narodne novine HNZ-a“ br. 6/18, 4/21, 7/22 i 11/23) prioritet pri uposljavanju imaju
osobe iz ¢lanka 1. ovog Zakona i ¢lanka 3. Uredbe o jedinstvenim kriterijima i pravilima za
zapoSljavanje branitelja 1 ¢lanova njihovih obitelji u Hercegovacko-neretvanskoj Zupaniji
(,,Narodne novine HNZ-a* br. 1/24 i 5/25). Kandidati koji se pozivaju na prioritet duzni su uz
ostalu dokumentaciju trazenu natjeCajem dostaviti i dokaz o navedenom, odnosno
dokumentaciju (original ili ovjerena preslika) kojom dokazuju pripadnost braniteljskoj
populaciji te drugu dokumentaciju o ispunjavanju uvjeta iz ¢lanka 3. stavak od 2. do 4. i ¢lanka
4. stavak 1. navedene Uredbe. Dokumentacija kojom se dokazuje pripadnost braniteljskoj
populaciji te druga dokumentacija o ispunjavanju uvjeta propisana je Privitkom 1. navedene
Uredbe i ¢lankom 3. Instrukcije o blizoj primjeni odredbi i kriterija vrednovanja prema Uredbi
0 jedinstvenim Kriterijima i pravilima za zaposljavanje branitelja i clanova njihovih obitelji u
HNZ-u (,,Narodne novine HNZ-a“ br. 6/25).

S kandidatima koji dostave potpunu i blagovremenu dokumentaciju Natjecajno povjerenstvo
¢e provesti intervju na koji ¢e biti pozvani putem kontakt telefona upisanog na prijavi kandidata.
Kandidati su obvezni na intervju ponijeti osobnu iskaznicu. Kandidat koji bude primljen
obvezan je dostaviti lijecni¢ko uvjerenje po zasnivanju radnog odnosa.



Natjecaj ostaje otvoren osam (8) dana od dana objavljivanja u sredstvima javnog informiranja.
Potpune prijave s dokazima o ispunjavanju uvjeta dostaviti putem poste na adresu:

Srednja elektrotehnicka skola Rudera Boskovi¢a — Mostar, Kralja Tomislava 2, (s naznakom -
za natjecaj)

Nepotpune i neblagovremene prijave nece se razmatrati.

Napomena:
Natjecajnu dokumentaciju prijavljenih kandidata ne vracamo te se ista moze preuzeti u

prostorijama tajnitva Skole u roku od petnaest (15) dana od dana prijema kandidata.



